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团队得分：

    团体队最终得分=专家评委（去掉一个最高分、去掉一个最低分）的平均分+观众评委的集体总分。

一、评分：       大赛实行百分制

评分分配比例：
    专家评委：打分最高是  94分（五位专家评委）

观众评委：集体分最高是6分（6位观众评委，每位行使一分权力）

二、评分依据

    评委主要评判参赛团体队下列三个方面：

1、团队的整体队容、气质、精神风貌：选手的着装情况；选手的上场精神风貌，选手的站姿、坐姿、语言表达及团队选手之间的默契程度。

2、团队在案例辩论中是否紧扣主题、辩论充实、观点鲜明、剖析透彻、法理严谨、逻辑合理。

3、团队在辩论的技巧上有无独到的个性和优势，语言生动幽默，引经据典，博引旁证，精辟深刻，在法理和证据的论述、语言的节奏上表现如何。

三、评分比例

1、 团体队的综合素质： 5分

   评分比例：

着装整洁大方      1分

精神气质表现      1分

语言（普通话）表述　　3分

2、 团体队的案例辩论： 95分

评分比例：

(1)、紧扣主题、辩论方向正确　 30分

(2)、引用法条准确、阐述透彻　 30分

（3） 反映机敏、调控力强 　 20分

（4） 语言生动，说服力强 　  15分

四、扣分规定

1、凡在大赛辩论对抗赛中出现不文明的、具有人身攻击或侮辱性的语言，扣除团体队10分。

2、凡在计时员发出时间届满提示时，仍坚持发表辩论意见，以超时扣除5分。

3、团体队在对抗辩论赛中，如果超过30秒无言反驳对方，不仅仍计算该团队发言时间，要扣除5分。
4、快速提问环节中，被提问选手只能回答：是、不是、弃权，其他回答扣5分。
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